ZARZADZENIE NR 0050 /734/2020
BURMISTRZA MIASTA SWIEBODZICE
z dnia 2L.08.......... 2020 r.

w sprawie powolania Zespolu do opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spolecznych Gminy Swiebodzice na lata 2021-2027

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2020 r., poz. 713) w zwigzku z art. 16b i art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spolecznej (Dz. U. z 2019 poz. 1507 z p6zn. zm.) zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Zesp6t ds. opracowania ,,Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Swiebodzice na lata 2021 — 20277 zwany dalej ,,Zespotem” w skiadzie:

1) Tobiasz Wysoczanski — Zastgpca Burmistrza Miasta — Przewodniczgcy Zespotu,

2) Robert Sysa — Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w Swiebodzicach — Zastepca
Przewodniczacego,

3) Beata Jankiw — Zastepca Dyrektora Oérodka Pomocy Spolecznej w Swiebodzicach,

4) Katarzyna Sosnowicz — Przewodniczaca Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Swiebodzicach,

5) Anna Muzyka — Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Swiebodzicach,

6) Tomasz Stachowiak — Kierownik PUP Filia Swiebodzice,

7) Alicja Pawlica — p. o. Kierownika Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego w Swiebodzicach,

8) Roksana Bartnikowska — Kryszak — p. o. Kierownika Wydziatu Gospodarki Mieszkaniowej
Urzedu Miejskiego w Swiebodzicach.

2. W pracach Zespotu na zaproszenie przez Przewodniczgcego Zespolu moga braé udzial
z glosem doradczym, eksperci, przedstawiciele stuzb miejskich, instytucji i organizacji
dzialajacych w obszarze wsparcia spotecznego oraz inne osoby.

§ 2. Zadaniem Zespotu jest opracowanie ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
Gminy Swiebodzice na lata 2021 — 2027

§ 3. Zespol rozpocznie prace z dniem powolania i zakonczy w dniu przyjecia ,,Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Swiebodzice na lata 2021 — 2027 przez
Rade Miejska w Swiebodzicach.

§ 4. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu lub Zastepca Przewodniczacego,
ktorzy planujg i organizuja pracg Zespotu, zwohuja i prowadza posiedzenia Zespotu.

§ 5. Praca w Zespole jest zajeciem spolecznym, za ktore nie przystuguje odrebne
wynagrodzenie.

§ 6. Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spotecznej w
Swiebodzicach.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Otrzymuja:
1x Zastgpca Burmistrza Miasta
1x Czlonkowie Zespotu

1x Osrodek Pomocy Spotecznej w Swiebodzicach

Sporzadzit:

Robﬁ;m



Uzasadnienie

Zgodnie z przywolanymi na wstgpie przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej, do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie
i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problem6éw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegblnego
ryzyka.

Opracowanie strategii wymaga powolania interdyscyplinarnego zespolu zlozonego
z przedstawicieli instytucji majacych wplyw na polityke spoleczna. Zadaniem zespotu
budujacego strategi¢ bedzie wyznaczenie kierunkéw polityki spolecznej i wynikajgcych z niej
dzialan.



