Zarzadzenie Nr //5‘7 W

Burmistrza Miasta 'wgebodzice
z dnia .St s,

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoly

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2019 r. poz. 506), art. 63 ust. 1 i 10, w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996, z p6zn.zm.) oraz § 1 ust. 1 i ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej szkoly lub placéwki i trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 1. poz. 1587)
zarzgdza sie, conastepuje;

§ 1.1. Oglasza si¢ konkursy na stanowisko dyrektora:
1) Publicznej Szkoly Podstawowej nr1 w Swiebodzicach ul. Pilsudskiego 28;
2) Publicznej Szkoly Podstawowej nr 3 im. Wladyslawa Broniewskiego w Swiebodzicach
ul. Swidnicka 13.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzgdzenia.
§ 2. Nadzor nad wykonanie Zarzadzenia powierzam Z-cy Burmistrza Miasta Swiebodzice.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.
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OGLASZENIE O KONKURSIE
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA:

1) Publicznej Szkoly Podstawowej nr 1 ul. Marszatka J6zefa Pitsudskiego 28, 58-160 Swiebodzice :
2) Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 3 im. Wiadystawa Broniewskiego ul. Swidnicka 13, 58-160 Swiebodzice.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra spelnia
wymagania okre$lone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwee (Dz. U. 22017 r. poz. 1597).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
W publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597) oferta osoby przystepujacej do konkursu winna zawieraé
wymagane dokumenty:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego szkoty;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci informacije o:

-stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

-stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

¢) oswiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imig (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) po$wiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,

f) po$wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentu potwierdzajacego znajomosé
Jezyka polskiego, o kiérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim - w przypadku

cudzoziemca,
g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii za$wiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazai zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

J) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem §rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za



naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1458 z pézn.zm.),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. ! i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz.U. z 2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 i 2261 oraz z 2017 r. poz.1530) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem | sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z  oryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art, 76 ust. |
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela lub w art, 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U, z 2018 r. poz. 1668, z p6zn. zm.) — w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego,

0) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

3. Oferty w formie pisemnej nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata
oraz dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko dyrektora (podaé nazwe i adres szkoly, ktorej konkurs dotyczy) w
terminie do dnia 10 maja 2019 r. do godz. 15,00 do Urzedu Miejskiego ul Zeromskiego 27, 58-160
Swiebodzice (parter- biuro podawcze) lub drogg pocztows na adres: Urzad Miejski , 58-160 Swiebodzice ul.
Rynek! (liczy sig data wptywu do Urzedu Miejskiego).

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Swiebodzice.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie na wskazany adres.

6. Zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2018 r. poz. 1000 z pézn.zm.)
informuje, ze:

I) Burmistrz Miasta Swiebodzice Jjest administratorem danych osobowych zebranych w postepowaniu
konkursowym;

2) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko
dyrektora szkoty;

3) obowigzek podania danych wynika z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej ,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z
2017r, poz. 1587) oraz art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.z 2018 r. poz.
996, z pdzn.zm.);

4) zgodnie z art. 32 ustawy o ochronie danych osobowych kandydatowi przystuguje prawo dostepu do tresci
swoich danych i prawo kontroli przetwarzania danych zawartych w zbiorze.

Informacji w sprawie konkursu udziela Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych  Urzedu Miejskiego w
Swiebodzicach ul. Zeromskiego 27, nr tel. 74-666-95-13.
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