BURMISTRZ MIASTA SWIEBODZICE
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Referent prawno-administracyjny w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym

Wolne stanowisko urzednicze:

Referent prawno-administracyjny w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym

Opis stanowiska;:

1.
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Zapewnianie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych, w szczegdlnosci :
a) sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
osobowych oraz opracowanie w tym zakresie sprawozdania dla administratora danych,

b) nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji ochrony danych osobowych
oraz przestrzeganie zasad w niej okreslonych,

¢) zapewnienie zapoznania osdb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych z
przepisami o ochronie danych osobowych,

Prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora danych,
Koordynowanie zgloszen zbioréw danych osobowych do organu nadzoru,

Prowadzenie ewidencji 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych,

Ciagly przeglad procedur zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych,

Nadzor nad fizycznym zabezpieczeniem pomieszczen , w ktérych przetwarzane s dane
osobowe,

Nadzér nad dzialaniami zwigzanymi z ewentualnym naruszeniem systemu ochrony danych
osobowych,

Opracowywanie projektéw wewngtrznych aktow normatywnych z zakresu ochrony danych
osobowych.

Wymagania niezbedne:
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posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych, oraz korzystanie w pelni z praw
publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione umyslnie,

nieszlakowania opinia,

wyksztalcenie wyzsze,

staz pracy — minimum 1 rok

bardzo dobra znajomos¢ ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2016, pz. 922 ) oraz przepiséw wykonawczych,

bardzo dobra znajomos¢é Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ( ogblne rozporzadzenie o ochronie danych ),

bardzo dobra znajomos$¢ Rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie Krajowych Ram
interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany informacji
w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systeméw teleinformatycznych z
dnia 12 kwietnia 2012 r. ( Dz. U. z 2016, poz.113 ).



Wymagania dodatkowe:

1. preferowany kierunek wyksztalcenia: prawo, administracja, informatyka,

2. ukonczone studia podyplomowe w zakresie bezpieczefistwa informacji lub ochrony danych
osobowych,

3. znajomos$¢ nastepujacych aktow prawnych : KPA, , ustawa o pracownikach samorzadowych,
ustawa o samorzadzie gminnym.

Wymagane dokumenty:
1. zyciorys z opisem dotychczasowe] dziatalnosci zawodowej (CV),
2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
3. kserokopia dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i umiejetnosciach,
4. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ( $wiadectwa, zaswiadczenie)
5. kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
6. ewentualne referencje z dotychczasowych miejsc pracy,
7. aktualny druk ,, zapytanie o udzielenie informacji o osobie ,, z adnotacja z Krajowego

Rejestru Karnego o nie figurowaniu w nim ( z ostatnich 3- m-cy),

8. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby naboru danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych danych osobowych
(Dz. 22016, poz.922 ),

9. os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

10. oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

11. o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

12. oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z pelni
praw publicznych,

13. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
przedmiotowym stanowisku.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku : praca biurowa w pelnym wymiarze
czasu pracy, praca przy monitorze komputerowym, wyjazdy szkoleniowe.,

Informacja wynikajaca z art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz .U. z 2016,
poz. 902) - w miesigcu poprzedzajacym date¢ upublicznienia ogloszenia tj. w lutym 2018 r
wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Swiebodzicach w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych byt nizszy niz 6 %

Oferty naleiy sklada¢ lub przesyla¢ w terminie do dnia 14 marca 2018 r.( liczy si¢
data wplywu do Urzedu Miejskiego w Swiebodzicach) na adres :
Urzgd Miejski — Sekretariat, ul. Rynek 1, 58-160 Swiebodzice

w zamkni¢tych kopertach z dopiskiem ,, Nabér na wolne stanowisko urzednicze Referent
prawno-administracyjny w Wydziale Organizacyjno - Administracyjnym”



( Urzad Miejski w Swiebodzicach czynny jest : poniedzialek, sroda, czwartek od 7.30 do 15.30,
wtorek od 7.30 do 16.00, pigtek od 7.30 do 15.00)

Przewidywany termin zatrudnienia : od 19 marca 2018 r.

Uwaga:
1) dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ z ttumaczeniem na jezyk polski,
2) oferty, ktére wptyna do Urzedu niekompletne lub po wyzej skazanym terminie nie beda
rozpatrywane,
3) Oferty niewykorzystane w naborze zostang zwrécone kandydatom.

Blizszych informacji mozna uzyska¢ pod numerem telefonu ( 74) 666-9- 510, (74) 666-9-514
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej ( www.bip.swiebodzice.pl) oraz na tablicy informacyjnej, ul. Rynek 1 ( ratusz — parter)




